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1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

A Fundacdo Santo André, mantenedora do Centro Universitario da Fundacéo
Santo André, torna publica, nos termos da Lei N° 11.788 de 25/09/2008, a abertura de
inscricdes para o processo seletivo publico de 2 (duas) vagas de estagio e formacao
de CADASTRO RESERVA, conforme requisitos e qualificacdo neste edital.

As vagas destinam-se aos estudantes de graduacédo, considerando 0s cursos
designados conforme area solicitada, no item 2.1.

O estagio académico desenvolvido no ambito da Fundagdo Santo André tem
por objetivo proporcionar aos alunos regularmente matriculados oportunidade de
realizacdo de estagio curricular remunerado, visando ao aprendizado e a
complementacéo da formacéo académica.

A atividade desempenhada pelo estagiario ndo gerara vinculo empregaticio de
qualquer natureza, nos termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

A jornada semanal de estagio sera de 30 (trinta horas), com carga horéaria
diferenciada de acordo com o quadro do item 2.1.

O Estagiario de Direito da area de Cobranca tera direito a uma bolsa
mensal de R$ 1.050,00 quando tiver ou obtiver a inscricdo na OAB como Estagiario
de Direito, e de R$ 750,00 quando néo tiver a inscrigdo na OAB como Estagiario de
Direito. Em ambos os casos, também serdo fornecidos vale-alimentacdo no valor de
R$ 146,72, auxilio-transporte no valor de R$ 108,05 e o seguro coletivo de acidentes
pessoais.

O periodo de estagio ndo excedera 2 (dois) anos, consecutivos ou alternados,
exceto quando se tratar de estagiario portador de necessidades especiais.

2 QUADRO DE VAGAS

2.1 As vagas e as informacdes referentes ao estagio encontram-se no quadro a seguir:

SETOR REQUISITOS CARGA HORARIA / hgas para ampla Vagas para Total de
HORARIO ESTAGIO | concorréncia portadores de vagas
deficiéncia

Cobranca - Matriculados, no ato | 1 + CR: 22 a 62 feira, 1 + cadastro * 1+
da formalizagédo do das 10h as 17h (com reserva cadastro
estagio, 4° ou 5° ano | uma hora de reserva
do curso de Direito intervalo)
com inscri¢éo na
OAB como estagiario
de Direito, ou pedido
de inscricdo em
andamento.

Cobranca - Matriculados, no ato | 1 + CR: 22 a 62 feira, 1 + cadastro * 1+
da formalizag&o do das 12:30h as 18:30h reserva cadastro
estagio, 1°, 2° ou 3° (com quinze minutos reserva
ano do curso de de intervalo)

Direito.

* Para esse cargo, ndo héa reserva de vaga para candidato com deficiéncia para provimento imediato, em
virtude do gquantitativo oferecido, sendo mantido o cadastro de reserva.

2.2 Descricédo do Estagio em Direito na area de Cobranca: atuar sob a orientagédo
dos profissionais do setor e a supervisdo da chefia do setor, realizando tarefas
internas e externas que o0s auxiliem na cobranca judicial e extrajudicial de
mensalidades escolares, tais como diligéncias em Foéruns, Registros e Cartorios,
preparo e sele¢cdo de documentos em geral afetos as tarefas do setor, preenchimento
de formularios, arquivo, pesquisas.
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3 DAS VAGAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas
gue Ihes sédo facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e § 5° do
art. 17 da Lei n°® 11.788/2008 é assegurado o direito de inscricdo para 0s cargos no
presente processo seletivo publico, desde que as atribuicBes sejam compativeis com a
deficiéncia de que séo portadoras.

3.2 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no Decreto 3.298/99 e suas alteracdes.

3.3 Do total a ser contratado, serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas aos
candidatos que se declararem Pessoa com Deficiéncia, sob as penas da lei, no ato da
inscricdo para o processo seletivo, observada a ordem de classificagcdo e o resultado
dos Exames Médicos Admissionais, conforme previsto no § 5° do art. 17 da Lei N°
11.788/2008.

3.4 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais
previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do
processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

3.5 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar laudo médico original, emitido nos uUltimos doze meses, atestando a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Estatistica Internacional de Doencas e Problemas
Relacionados a Saude (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma
do subitem 3.4.

3.6 O candidato portador de deficiéncia devera entregar no ato da inscricdo o laudo
médico original a que se refere a alinea “b” do subitem 3.5.

3.7 O laudo médico (original) tera validade somente para este processo seletivo e ndo
sera devolvido, assim como nao serao fornecidas copias desse laudo.

3.8 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de portadores de deficiéncia serd divulgada no endereco eletrénico
http://www.fsa.br, no primeiro dia Gtil apés o término das inscri¢des.

3.9 A inobservancia do disposto no subitem 3.5 acarretara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

3.10 Os candidatos que, no ato da inscri¢éo, declararem-se portadores de deficiéncia,
se aprovados e classificados no processo seletivo, terdo seus nomes publicados em
lista a parte e, caso obtenham classificacdo necesséria, figurardo também na lista de
classificagéo geral por cargo.

3.11 O enquadramento do candidato como portador de deficiéncia e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo serao definidos durante a realizacdo
da etapa de Exames Médicos Admissionais.

3.12 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, quando convocados,
deverdo comparecer aos Exames Médicos Admissionais.

3.13 As vagas que ndo forem preenchidas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados no Exame Médico Admissional serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificagcdo por cargo.

4 DA INSCRICAO

4.1 As inscrigOes deverdo ser efetuadas de 22 a 62 feira no Departamento de Recursos
Humanos, no horério das 8 as 12 horas e das 13 as 17 horas, localizado no prédio do
Anexo | da Fundacdo Santo André, situada na Av. Principe de Gales, 821, Bairro
Principe de Gales, em Santo André, a partir do dia 14 a 22 de setembro de 2017.


http://www.fsa.br/
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4.2.1 Apo6s o preenchimento da ficha de inscricdo, sera emitia a guia de pagamento no
valor de R$ 10,00 (dez reais).
4.2.2 O candidato devera recolher o pagamento na agéncia bancéria e retornar ao
Setor de Recursos Humanos para validar sua inscricdo. Atentar para o horario
bancario que é até as 16h.

5 DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A INSCRICAO

5.1 - Preenchimento da Ficha de Inscricdo. Para inscrever-se o candidato necessita: a)
estar regularmente matriculado e frequentando curso de graduacdo, no atual ano
letivo/2017; b) o horario do estagio ndo podera coincidir com o de seu curso.

6 DA SELECAO

6.1. Para os estagiarios do Setor de Cobranca:

6.1.1. A selecdo dos estagiarios sera feita por meio de processo seletivo publico com
uma prova objetiva, eliminatéria e classificatoria.

6.1.2. A prova objetiva constara de 10 questdes de multipla escolha, valendo 1 ponto
cada uma, com quatro alternativas por questdo, das quais apenas 1 (uma) estara
correta.

6.1.2.1 Os candidatos que obtiverem notas inferiores a 5 pontos seréo
desclassificados.

6.1.2.2 O conteldo programatico da prova objetiva consta do anexo | deste edital.
6.1.2.3 Em nenhuma hip6tese seréo aceitas respostas que ndo sejam assinaladas de
caneta azul ou preta, bem como respostas rasuradas e folhas de respostas que
contenham, fora do campo apropriado para tal, qualquer sinal identificador do
candidato.

6.1.2.4 Considera-se resposta rasurada aquela que contenha duas marcac¢des numa
mesma questao objetiva ou que contenha marca de corretivo liquido ou de borracha. A
guestao respondida dessa forma serd contada como erro do candidato, sendo
desconsiderada para efeitos de correcao.

6.1.2.5. Qualquer escrito na folha de respostas que tenha sido feito fora do campo
apropriado acarretara a exclusédo do candidato do concurso.

6.1.3. As provas serdo aplicadas das 15h as 17h30 do dia 25/9/2017, tendo duragéo
improrrogavel de 2h30 (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

6.2 Todos os candidatos deverdo comparecer no dia 25/9/2017, as 14h30, ou
seja, 30 (trinta) minutos antes do inicio da(s) prova(s), na sala 13, da Pés-
Graduacéo, térreo do prédio Anexo I, localizado na Avenida Principe de Gales, n° 821,
Principe de Gales, Santo André- SP, portando documento de identificacdo com foto e
0 comprovante de inscrigéo.

6.3 N&o sera permitida a consulta de qualquer espécie durante a(s) prova(s), sob pena
de exclusdo sumaria do candidato da selecéo.

6.4 O gabarito preliminar das questdes objetivas referentes aos Estagios do Setor de
Cobranca sera publicado no dia 26/9/2017, a partir das 16h no website
http://www.fsa.br.

6.5 Os candidatos poderéo interpor recurso até as 17h do dia 27/9/2017, no Setor de
Concursos e Servicos da Fundacdo Santo André, expondo, em fundamentacao
consistente, as razbes de inconformismo com a resposta e indicando a solucéo
pretendida (alteracdo do gabarito ou anulagédo da questao).

6.5.1 ApOs o julgamento dos recursos e, se procedentes, serdo publicados a) novo
gabarito no dia 28/9/2017, a partir das 16h, no website http://www.fsa.br, e b) a lista de
classificados.



http://www.fsa.br/
http://www.fsa.br/
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6.6 A nota final ser4 a nota da prova objetiva para os candidatos ao Estagio no Setor
de Cobranca.
6.7 Serdo adotados os seguintes critérios de desempate, se houver candidatos com
pontuacéo idéntica:
1°) Idade, em favor do mais idoso.
2°) Situacéo académica, em favor do candidato que se encontra em série mais
avancada.
6.8 Os candidatos poderéo interpor recursos contra a lista de classificados até as 17h
do dia 29/9/2017.
6.9 O resultado final dos classificados serd divulgado a partir das 16h do dia
02/10/2017, no website http://www.fsa.br e no Departamento de Recursos Humanos
da FSA.

7 BOLSA DE ESTAGIO

7.1 O Estagiéario de Direito da area de Cobranca tera direito a uma bolsa mensal
de R$ 1.050,00 quando tiver ou obtiver a inscrigdo na OAB como Estagiario de Direito,
e de R$ 750,00 quando ndo tiver a inscricdo na OAB como Estagiario de Direito. Em
ambos o0s casos, também seréo fornecidos vale-alimentagdo no valor de R$ 146,72,
auxilio-transporte no valor de R$ 108,05 e o seguro coletivo de acidentes pessoais.

8 CONVOCACAO E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

8.1 A aprovacdo gera para o candidato apenas a expectativa de direito quanto a
convocagdo. Os candidatos habilitados além das vagas ja abertas neste edital
compordo cadastro de reserva e somente serdo convocados se forem abertas novas
vagas, caso em que serdo convocados na rigorosa ordem de classificagéo.

8.2 Nao havendo inscricbes de pessoas com deficiéncia, a vaga destinada ao
estagiario portador de deficiéncia podera sera preenchida por candidato selecionado a
vaga para ampla concorréncia, obedecendo a ordem de classificagéo.

8.3 O candidato ndo poderd iniciar o estagio se, no momento da convocacao, estiver
faltando 6 (seis) meses ou menos para a data de colacao de grau.

8.4 A formalizagcdo da concessdo de estagio efetivar-se-4 mediante Termo de
Compromisso de Estégio, a ser firmado entre a Fundagcdo Santo André e o candidato
convocado, sendo imprescindivel a interveniéncia das respectivas instituicdes de
ensino.

8.5 Nao poderd ocupar a vaga o candidato que: a) houver concluido o curso
universitario em que se pretende o estagio; b) estiver com a matricula universitaria
trancada; c) firmar declaracéo falsa no curso do processo de selecdo ou de admissao;
d) ndo se apresentar, sem justificativa plausivel, no prazo previsto no edital de
convocagao; e) recusar-se a iniciar o estagio na data e/ou nas condi¢fes estipuladas;
f) ndo comprovar documentalmente os requisitos de escolaridade exigidos neste
Edital.

8.6 Os candidatos convocados a assinatura do Termo de Compromisso, a partir da
rigorosa ordem de classificacdo obtida, deverdo comparecer no Departamento de
Recursos Humanos da Fundacdo Santo André para preencher Ficha Cadastral,
apresentar documentos descritos a seguir e retirar documentos e informacdes para
abertura de conta corrente no Banco Santander, no prazo de 72 horas contado da
convocacdo realizada pelo DRH. O ndo comparecimento no prazo sera considerado
desisténcia. Neste caso, serd convocado o segundo classificado, se houver, e assim
sucessivamente até ocorrer o preenchimento da vaga.
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8.6 Ao candidato menor de 18 (dezoito) anos é proibido o trabalho noturno, conforme
previsto no artigo 14 da Lei n° 11.788/2008.

Documentos a serem apresentados:
e CTPS — Carteira Profissional;
C.V — Curriculum Vitae;
01 (uma) foto 3x4;
C.P.F (xerox);
Titulo de Eleitor (xerox);
Laudo Médico (original) para os candidatos portadores de deficiéncia;
Declaracdo de Regularidade de matricula;
Carteira de ldentidade (xerox);
Certificado de Reservista (xerox);
Certidao de Casamento (xerox);
Comprovante de residéncia (xerox);
Outros documentos exigidos nos requisitos da vaga.

9 DISPOSICOES FINAIS

9.1 A Inscricdo implicara conhecimento das presentes normas, bem como aceitagdo
de todas as condi¢fes estabelecidas neste Edital.

9.2 Para os casos que apresentarem informagfes, eventualmente inveridicas, ainda
qgue verificadas posteriormente, serd automaticamente cancelado o processo de
selecdo, através da anulacao justificada da inscrigéo.

9.3 O presente processo seletivo terd validade de 1 (um) ano, contado a partir da data
de publicacédo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério
do Presidente do Centro Universitario Fundagdo Santo André.

9.4 Em casos de desisténcia do curso, conclusdo, mudanca ou trancamento de
matricula do estagiario, automaticamente, ocorrera o cancelamento do contrato.

9.5 O contrato de estagio podera ser interrompido ou rescindido por qualquer uma das
partes a qualquer tempo, mediante simples comunicacao por escrito.

9.6 — E competente para dirimir quaisquer duvidas acerca do presente processo
seletivo a Presidéncia da Fundacdo Santo André, através de simples peticdo
fundamentada.

Santo André, 14 de setembro de 2017.

Profa. Dra. Leila Modanez
Presidente da Fundacédo Santo André
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ANEXO |

Conteldo da prova objetiva

Estagiario para Cobranca

Nocdes de Direito Civil (Parte Geral — Pessoas, Bens, Fatos
Juridicos e Parte Especial — Obrigacdes) e No¢des de Direito
Processual Civil (Parte Geral — Funcao Jurisdicional, Sujeitos do
Processo, Atos Processuais e Formacdo, Suspensao e Extingao
do Processo e Parte Especial — Cumprimento de Sentenca,
Acao Monitéria, Processo de Execucao e Recursos);
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ANEXO II
CRONOGRAMA PREVISTO
EVENTOS PREVISTAS
Inicio das inscri¢cdes 14/9/2017
Término das inscricdes 22/9/2017
Aplicacédo da prova objetiva 25/9/2017
Publicacdo do gabarito da prova objetiva 26/9/2017
Interposicédo de recursos 27/9/2017
Publicacdo de novo gabarito em caso de recursos procedentes 28/9/2017
Publicacéo dos classificados 28/9/2017
Interposicéo de recurso sobre a lista de classificados 29/9/2017
Publicacéo do resultado final 02/10/2017




