PLANO DE TRABALHO - VICE-REITOR
PROF. DR. ROBERTO CARLOS SALLAI
GESTAO 2022-2025

NOME: Roberto Carlos Sallai
VINCULAGAO: Curso de Ciéncias Biologicas — Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras — FAFIL — FSA.

ITENS DO PLANO DE TRABALHO 2022-2025

As atribuicdes do cargo de Vice-Reitor estio amparadas pelos seguintes
documentos legais da Fundacéo Santo Andreé:

o Estatuto da Fundacido Santo André, com suas alteragdes e

consolidagbes aprovadas pelo Conselho Diretor em reuniées de 07 e
17/05/10, por ato de representagéo do Ministério Publico desta Comarca
em 03/09/10, por Decreto Municipal n° 16094, de 20/10/10, e registrado
no Cartério Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas de Santo
André em 09/11/10.

e Regimento Geral do Centro Universitario Fundacdao Santo André,

aprovado pela Resolugdo do Conselho Universitario — CONSUN n°
082/2019 (2102 reunido, de 02/12/2019) - Publicado no Diario Oficial do
Estado de Sao Paulo (DOE) em 4/12/2019 — Executivo — Caderno 1 —
pagina 299; alterado pela Resolugcdo do Conselho Universitario —
CONSUN n° 044/2021 (2252 reunido, de 21/06/2021).



ATRIBUICOES DO VICE-REITOR

e Assumir as atribuigdes de Vice-Reitor conforme disposto no Artigo 17 do
Regimento do Centro Universitario Fundacdo Santo André; substituir o
Reitor em seus impedimentos; acumular as fungdes de uma das Pro-
reitorias; coordenar e superintender atividades delegadas pelo Reitor.

* Assumir as atribuicbes de Vice Presidente da Fundacdo Santo André
conforme disposto no Artigo 13 do Estatuto da Fundagao Santo André e
assumir a Presidéncia da Fundagio Santo André nas auséncias e

impedimentos temporarios do Presidente.

OUTRAS ACOES PROPOSTAS PARA O MANDATO DE VICE-REITOR

Dentro dos parametros legais, estabelecidos pelos documentos do
Estatuto da Fundagdo Santo André; do Regimento Geral do Centro
Universitario Fundagao Santo André e do Governo Federal, este mandato
tera como metas:

e Ouvir a comunidade universitaria e ser articulador de seus anseios.

e Atuar na construgdo de um real e efetivo trabalho para o
desenvolvimento institucional por meio das acées delegadas pelo Reitor.

» Fiscalizar as ages da Reitoria no cumprimento de suas acdes e no
respeito a comunidade académica.

» Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Regimento Geral do Centro
Universitario Fundagao Santo André e das demais normas pertinentes.

e Cumprir e fazer cumprir as decisées do Conselho Universitario e do
Conselho Diretor.

e Apoiar as Pré-reitorias; Coordenacdes de area e Coordenagbes
Adjuntas de area, contribuindo, planejando, organizando, dirigindo e
coordenando as atividades de ensino de graduagéo e pds-graduagao.

e Atuar em prol do fortalecimento dos cursos existentes e criacdo de
novos cursos de Graduagdo (Bacharelados e Licenciaturas



Interdisciplinares e Cursos Superiores de Tecnologias) e Pos-Graduagéo
Lato Sensu do Centro Universitario Fundacio Santo André.

e Apoiar e atuar nas articulagbes necessarias para o desenvolvimento de
projetos de trabalho definidos em conjunto entre o Colégio FSA e Centro
Universitario Fundacdo Santo André por meio da articulagdo das
praticas pedagégicas em aplicagdo no Colégio da Fundacdo Santo
André fortalecendo um Ensino Médio diferenciado e de qualidade.

e Apoiar as agbes para a criagdo de politicas de desenvolvimento
institucional nas areas de Ensino, Pesquisa e Extensao.

» Participar, em consonancia com a Reitoria e suas unidades gestoras, de
acdes para a melhoria dos processos administrativos e politicas de
gestao da Fundacéao Santo André.

e Buscar aprimorar os processos internos e ampliar a visibilidade
institucional.

e Atuar para a busca e ampliagdo dos recursos para manutengdo das
acles de ensino, pesquisa e extensao.

e Colaborar com as agées de fortalecimento interinstitucional da Fundacgao
Santo André com as demais entidades de educacao superior, no Grande
ABC e fora dele.

» Atuar, em consonéancia com a Reitoria, para o fortalecimento da politica
de internacionalizagao da Fundacdo Santo André.

e Colaborar para o crescimento das agdes de assisténcia estudantil e
intercdmbio e empregabilidade.

» Colaborar para o crescimento das agdes de servicos gerais de apoio a
alunos, docentes e funcionarios técnico-administrativos.

* Colaborar para o desenvolvimento de agbes que estejam vinculadas a
promocao cultural, formagdo de recursos humanos, realizacdo de
eventos, dentre outras.

Roberto Carlos Sallai - Santo André, 26 de junho de 2021.

Resumo do Curriculo Lattes:

Atualmente sou Professor-Doutor Nivel VI (RTI) e Pré-reitor de Graduacdo do Centro
Universitario Fundagdo Santo André (FSA) em Santo André-SP. Possuo graduagdo em
Ciéncias Biolégicas pela UNESP - Universidade Estadual Paulista, mestrado e doutorado
em Ciéncias Biolégicas (Biologia Molecular) pela Escola Paulista de Medicina - UNIFESP



- Universidade Federal de Sdo Paulo. Iniciei a carreira cientifica na graduagdo como
bolsista do Programa de Educaggo Tutorial (PET-CAPES) e nos Laboratérios de Biologia
celular e Bioquimica da UNESP em Rio Claro-SP. Na pés-graduagio junto ao Depto de
Bioguimica e Biologia Molecular da UNIFESP em S30 Paulo-SP atuei em projetos na
area de prospeccdo, purificagdo e caracterizagdo de inibidores de proteases de plantas
brasileiras e na drea de Educagdo e Popularizagdo de Ciéncia e Tecnologia. Desde 2003
sou professor universitdrio no Centro Universitario Fundagdo Santo André. Na FSA,
também exerci as fungdes de coordenador do curso de Bacharelado e Licenciatura em
Ciéncias Biolégicas; membro do Conselho de Faculdade da FAFIL; coordenador do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagio & Docéncia - Pibid-Capes/MEC-FSA;
membro do Conselho Universitério; pré-reitor de pés-graduag3o, pesquisa e extens3o;
professor-autor de livros did4ticos para a Educacdo Basica; professor em Programas de
Extensdo da FSA para a formagdo continuada de professores da rede publica e para a
inclusdo de populagdo vulnerdvel de Grupos de Trabalho de Interesse Social em
parceria com a Prefeitura Municipal de Santo André.

VAMOS JUNTOS FAZER UMA FSA CADA VEZ MELHOR !



