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Por qué me candidatei? Porque amo a FSA.
Gosto de trabalhar aqui e quero que a instituicdo continue duramente muitos

anos transformando para melhor a vida das pessoas.

Estou aqui para servir, estou a servico da FSA para fazer o bem, ajudar a
estabilizar a instituicdo e fazer com que ela cresca, os resultados estdo ai, e virdo muito

mais.

Aprendo a cada dia e construi uma experiéncia que coloco a disposicdo
institucional. Ja tivemos aventureiros antes e a FSA viveu momentos muito dificeis que
vem sendo superados com trabalho, organizagdo e muita vontade de realizar e avancar

institucionalmente.

Aberto ao dialogo constante este plano pode e deve ser vivo com sugest&es e
proposi¢des enviadas por vocé para rodrigo.cutri@fsa.br.

Acredito que, com apoio e participacdo ativa da comunidade da FSA,

conseguiremos vencer os desafios que se colocam para a FSA.
Apresento o Plano de Trabalho para o quadriénio 2022-2025.

NOSSAS PROPOSTAS

e INOVAR PARA ATENDER MELHOR

e PROMOVER A TRANSFORMAGCAO DIGITAL DA FSA

e FORTALECER A CULTURA DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

e AMPLIAR E FORTALECER CURSOS DO COLEGIO, GRADUGAO E POS-GRADUCAO
e AMPLIAR A VISIBILIDADE DOS TRABALHOS DE GRADUAGAO

® CRIAR E FORTALECER GRUPOS DE PESQUISA INSTITUCIONAIS

e AMPLIAR A CAPACITACAO E QUALIFICACAO DOCENTE



MODERNIZAR A INFRAESTRUTURA DOS CURSOS

ZELAR PELA SUSTENTABILIDADE INSTITUCIONAL

ESTUDO E IMPLANTACAO DE PLANO DE PAGAMENTO DE SALARIOS EM HAVER
READEQUAGAO DO PLANO DE CARREIRA

READEQUACAO DAS ATRIBUICOES DE AULA E CRITERIOS DE PROMOCAO

CAPACITACOES EM TECNOLOGIAS EMERGENTES E METODOLOGIAS ATIVAS
PENSANDO NA MODERNIZACAO DO CURSO E NA JORNADA DO ESTUDANTE

AMPLIAR A CAPACITAGAO E QUALIFICACAO DO CORPO TECNICO-
ADMINISTRATIVO

AMPLIAR E FORTALECER AS AGOES DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

APOIAR A IMPLANTACAO DE LICENCIATURAS E BACHARELADOS
INTERDISCIPLINARES

AMPLIAR O MAPEAMENTO DOS PROCESSOS INTERNOS E IMPLANTACAO DO
TOTVS NOS DIVERSOS SETORES

FORTALECER AS ACOES VOLTADAS A EMPREGABILIDADE
FORTALECER AS ACOES CONJUNTAS COM A COMUNIDADE E O PODER PUBLICO
AMPLIAR AS ACOES DE MARKETING INSTITUCIONAL

AMPLIAR E MELHORAR OS CANAIS DE COMUNICACAO COM NOVAS
TECNOLOGIAS

AMPLIAR E APOIAR ACOES RELACIONADAS A PROJETOS E NUCLEOS DOS
ALUNOS COMO: NPJ, ESCRITORIO MODELO DE ARQUITETURA, CLINICA DE
PSICOLOGIA, EMPRESAS JUNIORES DENTRE OUTROS

AMPLIAR OS SERVICOS GERAIS DE APOIO A ALUNOS, DOCENTES E
FUNCIONARIOS (SEGURANGA E FISCALIZACAO DO TRANSITO, ILUMINACAO,
ACESSIBILIDADE, CANTINA, LIVRARIA, REPROGRAFIA, INTERNET, REFEITORIO
ESTUDANTIL).

AMPLIAR RELACIONAMENTO COM ESCOLAS DE ENSINO MEDIO

AMPLIAR ACOES DE INTERNACIONALIZACAO
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VAMOS JUNTOS FAZER UMA FSA CADA VEZ MELHOR
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