CENTRO UNIVERSITARIO
Fundacio Santo André

RESOLUGAO DO CONSELHO UNIVERSITARIO N° 026/19
(Processo FSA n°® 12161/19)

O Prof. Dr. Rodrigo Cutri, Reitor do Centro Universitario
Fundagado Santo André, no uso de suas atribuicdes estatutarias, e,

considerando a importancia da formagéo e da capacitacdo
docente;

FAZ SABER que o Conselho Universitario, em sua 2032 reunido ocorrida em
12/08/2019, aprovou a presente Resolugao:

Artigo 1° - Aprovar a implantagcao da Politica Institucional
de Formacdo e Capacitacdo do Corpo Docente do Centro Universitario Fundacao
Santo André, que sera regulamentada por esta Resoluc3o.

Artigo 2° - A Politica Institucional de Formacdo e
Capacitagdo do Corpo Docente do Centro Universitario Fundagdo Santo André
caracteriza-se como um mecanismo de apoio institucional a participacdo dos
colaboradores em processos de qualificacdo e capacitagdo na Fundacgdo Santo André
ou em orgaos externos.

Paragrafo unico - Sdo entendidos como qualificacdo ou
capacitacdo a realizacdo de cursos de poés-graduacdo “lato” e “stricto sensu”,
atividades de atualizacdo, desenvolvimento e participacdo em eventos de carater
cientifico ou cultural.

Artigo 3° - Sdo objetivos da Politica Institucional de
Formacao e Capacitagao do Corpo Docente:

I. qualificar, adequadamente, o corpo docente da Instituicdo, oferecendo, ao
mesmo tempo, condicdes a formacado de uma equipe estavel e comprometida
com a eficiéncia e eficacia dos resultados esperados, atendendo as
necessidades apontadas nos Projetos Pedagdgicos dos Cursos — PPCs;

il. qualificar, adequadamente, o corpo docente da Instituicdo possibilitando a
progressao de carreira, nos termos dos respectivos planos de cargos e salarios.
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lll.  apoiar as iniciativas individuais de ingresso e progressdo em programas de
pds-graduagéo stricto sensu e lato sensu, garantindo o retorno para as acdes
de ensino, pesquisa e extensido da Fundagdo Santo André.

IV.  apoiar a participacdo de docentes em eventos cientificos, atividades internas e
externas de formagao, capacitacdo e aprimoramento como forma de estimular
a pesquisa, construir conhecimentos e ampliar e disseminar a producéo
intelectual. ,

V. adotar mecanismos que promovam o0 acesso dos docentes a novos
conhecimentos, técnicas e tecnologias préprios das areas de atuacdo da IES,
assim como a construcéo ou ampliacdo de competéncias profissionais.

VI.  estabelecer mecanismos de interagéo estratégica entre o Programa Institucional
de Capacitagdo, a Pratica Docente e os mecanismos oficiais e institucionais de
avaliagao (CPA), possibilitando intervengbes mediadas por relatérios.

Artigo 4° - A Politica Institucional de Formacéo e
Capacitagdo do Corpo Docente oferecera os seguintes incentivos:

I.  flexibilidade da jornada de trabalho visando & obtencdo de titulos de
mestre e de doutor;

Il.  concessdo de ajuda de custo, para participagdo em congressos, semindrios,
simposios e eventos similares na area de atuac&o ou areas afins;

. apoio para divulgagdo e publicagdo de teses, dissertagbes, monografias ou
outros trabalhos académicos;

IV. infraestrutura para edicdo e impressdo de producdes cientificas, sob o
patrocinio da Instituicao;

V. recursos e infraestrutura para pesquisa: laboratérios, equipamentos de
informéatica, ambiente de trabalho, bibliotecas, etc.;

VI.  afastamento temporario sem vencimentos, para participacdo em programas
externos de pods- graduacdo e capacitacdo profissional, participacdo em
congressos, semindrios, simpdsios e eventos similares na area de atuagdo ou
areas afins;

VIl. oferta de cursos de formacgdo e atualizagdo pedagdgica para os docentes e

' coordenadores de cursos.

Paragrafo anico - A concesséo desses incentivos ficara
condicionada & previsdo orcamentaria da FSA e a regulamentacéo especifica emitida
pelas Pro-Reitorias envolvidas, aos regimentos e regulamentagdes institucionais.
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Artigo 4° - O calendario académico devera apresentar
dentro de sua programacdo uma Semana de Inovacao Académica onde sejam
ofertados cursos de formacgao e atualizagao pedagdgica.

Artigo 5° - Casos omissos serdo resolvidos pela
Pré-Reitoria de Graduacgao.

Artigo 6° - Esta Resolugdao entra em vigor nesta data,
revogadas as disposicdes em contrario.

Santo André, 13 de agosto de 2019

Pr}é%{cao Cutri

Reitor



